Técnicas administrativas basicas

1. La empresa

1. La empresa

1. Clasifica las siguientes empresas, atendiendo a la actividad que realizan:

Una granja de patos J'

Un huerto ecolégico J'

Una fabrica de Unaempresa de J'
automaviles venta de automoviles
Una fabrica de . 4
conserva de tomate un tsller mecanico J
Una planta de . 4
reciclaje de basuras Una peluqueria J

Una guarderia J
Un supermercado J
J'

Un restaurante J

Una tienda de
golosinas

1. La empresa

2. Clasifica las siguientes situaciones de organizacién de empresas segtin se den en ellas la figura del empresario

individual o empresario social.

por Luisa Gomez Pum.

para formalizar una imprenta.

La empresa Frutas el Sol constituida J'

Jesls Gordo Beltran ha aportado capital"

La empresa Cristales Reunidos,
constituida por 3 socios.

Una guarderia en la que han aportado
capital para su constitucién 7 personas.

La empresa Cibernetic 5. A., constituida
como sociedad limitada.

=

EDITEX

www.editex.es
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3. Completa el siguiente enunciado, rellenando huecos con las palabras correspondientes:

Dentro de las acciones /que las empresas realizan para intentar conseguir mayor implicacion
¥ motivacion /en los trabajadores en el puesto de trabajo, cabe destacar, entre otras:

e Incluir  planes formativos /Entrelas actividades /planteadas.

. Promocian / en el puesto de trabajo.

e Implantarla = conciliacién familiar‘ﬁportEme flexibilidad en el horario laboral /

» Fomento de la formacion /individualizada externa.

» Compromiso con los trabajadores /

ey 00000

4, Relaciona cada logotipo con el tipo de empresa que es atendiendo a la clasificacién de empresas segin
el origen del capital.

PUBLICA PRIVADA

renfe,,!' INDITEX &

SEAT
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5. Asocia cada factor de produccién con su definicién correspondiente:

Capacidad humana, fisica y mental, que poseen los b
trabajadores y que son necesarias para obtener una
produccién.

Trabajo

Conjunto de recursos no naturales que se emplean }

Capital
para producir bienes o servicios. 2

Espacio natural en el que se desarrolla el proceso ’
productivo, asi como los elementos naturales
necesarios para su transformacion.

Maturaleza

Se engloban en él todos aguellos procesos, técnicas, "
magquinas, equipos, etc.

A S S SN

Tecnologia

ey 00000

6. Indica el nombre del tipo de empresario emprendedor de que se trata segun las caracteristicas que
aparecen en la siguiente tabla.

Grandes comunicadores y persuasivos, ’

. ) EL VISIONARIO /
con poca aversion al riesgo.

Surgen en mercados en crecimiento con } /
. G FORREST GUMP
altas ineficiencias.
Analiza el mercado en busca de } SHERLOCK
necesidades. HOLMES
ROBINSON
Emprenden por necesidad. > /

CRUSOE
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7. Sefiala cudles de las siguientes afirmaciones relacionadas con las actividades y caracteristicas de la funcién
de control son verdaderas:

x Utilizan grupos de trabajo o consultas esporadicas al personal.

x Define objetivos y fija estrategias.

/ V Comprueba si los resultados de las actividades realizadas coinciden con las programadas.

x Selecciona el canal de comunicacion adecuado entre los equipos de trabajo y la direccion.

/ « Se utiliza como detector de fallos.

ey 00000

8. Completa el siguiente enunciado, rellenando huecos con las palabras correspondientes:

Manual de organizacion leste manual da a conocer qué debe hacer cada persona, cada
departamento /U organismo ldescribiendo los deberes /}f
responsabilidades/y las atribuciones / de cada uno conrespecto al ~ grupo de personas/

que trabaja asu cargo /
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9. Relaciona las siguientes ventajas que ofrecen las organizaciones empresariales, con el tipo de organizacian
correspondiente.

Organizacién
Organizacion staff Organizacién funcional
grupos de trabajo

Permite el uso de especialistas . S Se comparte la
en los departamentos. Mejorala coordinacion. responsabilidad.
. . Aumento de la flexibilidad de Se aprovechan los
Elimina conflictos. . .
los trabajadores. conocimientos de expertos.

ey 00000

10. Identifica en cada una de las siguientes caracteristicas el tipo de organizacién (formal o informal)
al que estan referidas:

7
Lineas de autoridad muy claras J Surge de forma instantanea d'

7
Funciones muy definidas ¢ Crea su propio catalogo de normas ¥




